
Unter der Marke telc – language tests entwickelt und verbreitet die telc GmbH über vierzig Sprachprüfungen in neun  
verschiedenen Sprachen. Unsere Zer tif ikate sind im Sinne des Europarats in zwanzig europäischen Ländern anerkannt.  
Für Schulabschluss, Hochschulzugang, berufliche Karriere oder Einbürgerung kann ein telc Zer tif ikat entscheidend sein.

 

Wir suchen ab sofort Verstärkung für unsere Zentrale in Frankfurt am Main eine/n

Testmethodiker (m/w).
Ihre Aufgaben:
Sie unterstützen die Neuentwicklung von Testformaten sowie die ständige Qualitätssicherung der 
telc Prüfungen. Dazu analysieren Sie Testitems wie auch Bewerterverhalten und Teilnehmerdaten. 
Sie effektivieren IT-gestützte Auswertungsmethoden und führen statistische Erhebungen durch. Ihre 
Arbeitsergebnisse kommunizieren Sie an die Kolleginnen und Kollegen im Haus sowie in Publika
tionen und Vorträgen.

Ihr Profil:
Sie haben einen einschlägigen Hochschulabschluss und erste Berufserfahrung, möglichst im 
Bildungsbereich. Sie sind vertraut mit statistischen Methoden, insbesondere der klassischen 
Itemanalyse, der Rasch- und der Multifacetten-Rasch-Analyse. Sie kennen einschlägige Item
analysesoftware wie Iteman, Winsteps und Facets und können den Datenaustausch mit TeleForm 
realisieren. Kenntnisse in SPSS sind von Vorteil.
Sie haben ein vertieftes IT-Verständnis und können sich in die Optimierung von Testauswertungs-
prozessen einarbeiten. Sie können in übergreifenden Zusammenhängen denken, zeigen Initiative 
und arbeiten gern eigenverantwortlich.

Unser Angebot:
Wir bieten ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem Unternehmen mit gut vierzig Beschäftigten. 
Unsere Hierarchien sind flach und die Wege kurz. Wir identifizieren uns mit dem Konzept lebens-
langen Lernens und fördern Ihre berufliche Weiterentwicklung. 

Senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – unbedingt mit Gehaltsvorstellung 
und Eintrittstermin:

telc GmbH
 Frau Monika Thoma 
  Bleichstraße 1 
      60313 Frankfurt www.telc.net


